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Семінар в Якимівському районному центрі зайнятості для осіб віком від 45 років
В Якимівському районному центрі зайнятості відбувся семінар для безробітних осіб віком від 45 років, участь в якому взяла головний державний інспектор Головного управління Держпраці у Запорізької області Надія Попрядухіна.
Вона звернула увагу присутніх на вимоги ст. 21 Кодексу законів про працю України, відповідно до якої трудовим договором визнається угода, укладена між працівником та роботодавцем. За цією угодою працівник бере на себе зобов’язання виконувати певну роботу, визначену цією угодою, саме у вигляді функціональних обов’язків, тобто, із обов’язковим зазначенням професії, спеціальності, кваліфікації чи посади працівника відповідно до назви професій і посад у Класифікаторі професій.

Відповідно до ст. 42 Кодексу законів про працю України переважне право на залишення на роботі при вивільненні працівників у зв’язку зі змінами в організації виробництва і праці при рівних умовах продуктивності праці і кваліфікації пропонується надавати працівникам, яким залишилося менше трьох років до настання пенсійного віку, при досягненні якого особа має право на отримання пенсійних виплат.

Надія Попрядухіна нагадала, що законодавством України також передбачено, що працівники передпенсійного віку, яким залишилося менше    10 років до виходу на пенсію, мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню. Крім того, для осіб передпенсійного віку (за два роки до настання права на пенсію) тривалість виплати допомоги по безробіттю збільшено майже вдвічі, але термін надання такої допомоги не може перевищувати 720 календарних днів.

Учасники семінару активно спілкувалися, ставили питання. Найбільше безробітні цікавилися питаннями щодо пенсійного забезпечення та підтвердження трудового стажу. 

Також було розглянуто питання щодо державних гарантій окремим категоріям громадян, можливості проходження громадських та інших робіт тимчасового характеру та професійного навчання.

Присутні мали змогу ознайомитися з інформаційними куточками центру зайнятості.
